
Team Lead Sales – Business Analytics (m/w/d)

Du bist ein Verkaufstalent mit Feingefühl? Komm zu uns!
Heutzutage geht nichts mehr ohne IT.  Seit 30 Jahren gehen wir unserer Leidenschaft
nach betriebswirtschaftlicher Software, Infrastruktur und Telekommunikation nach.
Mit Herzblut und immer am Puls der Zeit entwickeln wir anspruchsvolle IT-Lösungen
und -Konzepte für Unternehmen. Wir machen den Mittelstand fit für die digitale Welt
– durch Beratung, Lösung und Betrieb. Wir nennen das Vitalität.

Bereich

Vertrieb +
Marketing

Standort

Osnabrück oder
Flexi-Office

Dein zukünftiges Aufgabenfeld
Als Team Lead Sales (m/w/d) bist du für den reibungslosen Ablauf und die
Weiterentwicklung der Vertriebsaktivitäten im Geschäftsfeld Business Analytics
verantwortlich.
Durch deine Erfahrung als Führungskraft führst, motivierst und coachst du dein
Team zur Erreichung der Vertriebsziele.
Eine enge Zusammenarbeit mit unserem Key-Account-Management und dem
Marketing gehören ebenfalls zu deinen Aufgaben. 
Die Betreuung unserer Partnerökosysteme wird ein wichtiger Baustein für dich sein.
Du bist zu einem großen Teil deiner Arbeitszeit auch selbst vertrieblich aktiv und
damit ein Vorbild für dein Team.

Deine wünschenswerten Qualifikationen
Du besitzt Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden. 
Du bringst vertriebliches und kaufmännisches Know-how im Umfeld komplexer
Softwareprodukte mit. 
Du verfügst über gute rhetorische Fähigkeiten und bist verhandlungssicher in
Gesprächen auf C-Level-Ebene. 
Selbstständig oder im Team – du arbeitest in beiden Varianten erfolgreich.



Unser Angebot für dich
Ein engagiertes, motiviertes und angenehmes Miteinander zu jeder Zeit.
Profitiere von unseren Benefits.
Flache Hierarchien und kollegialer Zusammenhalt motivieren dich bei deiner
täglichen Arbeit.
Durch unsere interne Schulungsorganisation „CAMPUS“ hast du die Möglichkeit,
dich beruflich und persönlich weiterzuentwickeln.
Auch außerhalb des Büros bist du ein Teil der SIEVERS-GROUP. Du bist herzlich
eingeladen, dich mit Kolleg:innen an regelmäßigen Veranstaltungen und
sportlichen Events, wie z.B. Laufgruppen oder speziellen „FUN-Tagen“ mit vielen
interaktiven Highlights zu beteiligen!

 

Werde Teil der SIEVERS-GROUP und gestalte mit uns die
Zukunft!
Damit wir deine Bewerbungsunterlagen schnellstmöglich erhalten, bewirb dich über
das Kontaktformular oder per E-Mail. Bitte teile uns auch deine Gehaltsvorstellungen
und das gewünschte Eintrittsdatum mit, zu dem du in unserem Team starten
möchtest.

Wir freuen uns auf dich!
Deine SIEVERS-GROUP

Hast du noch Fragen? Meld dich.

https://www.sievers-group.com/benefits


 

Kontaktiere mich gern jederzeit über Social Media und stell mir alle für dich relevanten
und wichtigen Fragen bezüglich der SIEVERS-GROUP und/oder unserer Jobs. Klick
dazu einfach auf den von dir favorisierten Kanal und schreib mir dort.

Ich freue mich, von dir zu hören.

XING LinkedIn

https://www.xing.com/profile/Merve_Keskin16/cv
https://www.linkedin.com/in/merve-keskin-2997201a4/?originalSubdomain=de

